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eidg.

Hausmeister/-in Diplom

mit eidg. Diplom .

Hausmeister mit eidg. Diplom sind verantwortlich fir Gebdudekomplexe,
Uberbauungen oder mehrere zusammenhdngende Liegenschaften. Sie sind
die Vorgesetzten der im Hausdienst tatigen Personen, wie Hauswarte, Be-
triebspraktiker und Hilfspersonen.

ZIEL

Sie sind optimal auf die Hohere Fachprufung vorberei-
tet. Anhand dieser eidgendssischen Pruofung wird fest-
gestellt, ob der Kandidat die erforderlichen Kenntnisse
besitzt, um die Dienstleistungen im Bereich der Hauswar-
tungen eigenverantwortlich wahrzunehmen.

INHALTE

* PersonalfUhrung und Einsatzplanung

* Administration, Korrespondenz und BuchfUhrung

 Planung und Uberwachung von Instandhaltung,
Reinigung und Gartenunterhalt

* Anschaffung von Gerdten, Maschinen und Ver-
brauchsmaterial

* Koordination und Auftragsvergabe an externe
Fachleute

* Betriebssicherheit

* Grundkenntnisse im Baubereich hinsichtlich Umbau-
ten und Renovationen

VORAUSSETZUNG

Diese Weiterbildung richtet sich an Fachleute, die eine

Berufsprufung im Facility-Bereich bestanden haben und
nach Erwerb des Fachausweises eine mindestens zwei-

jahrige Praxis im Facility-Bereich nachweisen kdnnen.

DATEN/DAUER

09. August 2011 - Juni 2013 (Dienstagnachmittag)

01. Marz 2011, 18.00 Uhr, Imbiss im Anschluss

Schulanlage Moos, Rohrmattsirasse 12, 3073 Gumligen

07.Mdarz 2011, 18.00 Uhr, Imbiss im Anschluss

Weiterbildungszentrum Lenzburg, Neuhofstrasse 36, 5600 Lenzburg
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eidg.
anerkannfe
Bewiligung

Anschlussbewilligung NIV 15

Setzen, ersetzen oder schliessen Sie in Inren Gebduden Lampenkorper,
Motoren, Anlagen oder Steckdosen an¢ Dies ist illegal, solange Sie nicht
im Besitz einer Anschlussbewiligung des eidg. Starkstrominspektorates (ESTI)
gem. Art. 15 sind.

ZIEL Nach Abschluss dieser Weiterbildung und bestandener
PrOfung sind Sie befdhigt zum Anschliessen, Auswech-
seln und Unterhalt von bestehenden elektrischen
Niederspannungserzeugnissen.

INHALTE Grundlagen der Elektrotechnik
Vorschriffen und Normen
Installationsmaterial und Betriebsmittel
Anschliessen von Erzeugnissen
Messtechnik

Sicherer Umgang mit Elektrizitat

VORAUSSETZUNG  Personen, die ein Fahigkeitszeugnis in einem Beruf mit
einem elektrotechnischen Bezug besitzen oder eine
Weiterbildung im Bereich Hauswartung respektive In-
standhaltung mit dem eidg. Fachausweis oder mit
dem eidg. Diplom abgeschlossen haben.

DATEN/DAUER 10. August 2011 bis 21. Januar 2012
(Montagabend und/oder Mittwochabend sowie vier
Samstage)
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Energieberater/-in Gebdude . ’ .

mit eidg. Fachausweis

Der Energieberater Gebdude ist im Rahmen der umweltschonenden und
nachhaltigen Rennovationen von Gebduden in vielfaltigen Funktionen tatig.
Er ist Fachspezialist, Planer, Koordinator und Berater. Bei all seinen Tatigkeiten
berUcksichtigt er die geltenden Normen. Er hdlt sich in Bezug auf die tech-
nologische Entwicklung auf dem neuesten Stand und entwickelt individuelle
Lésungen. Er leistet mit der energieeffizienten Rennovation von Gebduden
einen wesentlichen Beitrag zur nachhaltigen Nutzung naturlicher Ressour-
cen, zur Férderung alternativer Energien und zur Schonung der Ausgaben im
Energiebereich.

ZIEL Sie sind in der Lage eine umfassende energetische
Gebdude-Analyse zu erstellen und hinsichtlich energie-
effizienter Gebdudesanierungen ganzheitlich zu
beraten.

INHALTE Bauphysik

Baukonstruktion

Gebdudetechnik und erneuerbare Energien
Nachweise und Fordergesuche
Umsetzungsplanung

Vernetzungsworkshop

VORAUSSETZUNG Diese Weiterbildung richtet sich an Fachleute aus Beru-
fen der Gebdudetechnik respektive der Gebdudehulle
und ahnlich qualifizierte Berufsleute, welche in ihrem
Fachbereich bereits eine Weiterbildung mit dem eidg.
Fachausweis abgeschlossen haben. (Das Fahigkeits-
zeugnis reicht nicht als Voraussetzung).

DATEN/DAUER Juni 2011 bis Dezember 2011 (1 Tag bis 2 Tage/Woche)

22. Februar 2011, 18.30 Uhr, Imbiss im Anschluss
30. Marz 2011, 18.00 Uhr, Imbiss im Anschluss
04. Mai 2011, 18.00 Uhr, Imbiss im Anschluss

Weiterbildungszentrum Lenzburg, Neuhofstrasse 36, 5600 Lenzburg
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Chef werden - Chef bleiben .

Im Lehrgang «Chef werden — Chef bleibeny» erhalten Teilnehmende mehr
Sicherheit in FOhrungsfragen. Der Intensiviehrgang ist die perfekte Variante
fOr FOhrungskrafte respektive werdende FUhrungskrafte (ab ca. 25 Jahren),
die sich in kurzer Zeit fUr die neue Funktion fit machen wollen.

ZIEL Sie verstehen die FUhrungsarbeit und ihre Hintergrinde.
Sie erkennen Problematiken im Umgang mit Verdnde-
rungen und FUhrung. Sie erlernen Prozess- und Organi-
sationgrundlagen und deren Auswirkung. Sie erkennen
Mechanismen von Stress und wie man damit umgehen
kann. Sie Uberdenken und steigern Ihre Kommunikati-
onsfdhigkeiten.

INHALTE Gruppendynamik / Teambildung

lch und meine FUhrungspersdnlichkeit
Mentale Starke im Berufsalltag
Kommunikation und Sitzungen

Mitarbeiter fUhren

lch und mein Umgang mit Ver@nderungen

Prozesse, Organisation und Betriebswirtschaft

VORAUSSETZUNG  Sie sind in einem KMU-Betrieb in einer untergeordneten
FUhrungsposition tatig — oder Ubernehmen diese
Funktion neu — und stehen einem Team oder einer
Abteilung von 3-10 Mitarbeitenden vor.

DATEN/DAUER Intensiv-Lehrgang: 18. Marz 2011 bis 11. Juli 2011
(Startseminar: 3 Tage, danach 19 Mal von 13.15 - 20.30 Uhr
an verschiedenen Wochentagen)

Standard-Lehrgang: 23. September 2011 bis 24. Mai 2012
(Startseminar: 3 Tage, danach jeden zweiten Donnerstag
von 13.15 - 20.30 Uhr)

15. Februar 2011, 18.00 Uhr, Imbiss im Anschluss
09. Mai 2011, 18.00 Uhr, Imbiss im Anschluss
20. Juni 2011, 18.00 Uhr, Imbiss im Anschluss
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